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Wir sind der Hidden Champion an der Schweizer Grenze und 
globaler Marktführer im Bereich Edelstahlfässer und zu-
kunftsweisender modularer Systemteile für die  Pharma-, Che-
mie-, Kosmetik- und Lebensmittelindustrie. Wir arbeiten mit 
Leidenschaft und Engagement, sind stolz auf das, was wir 
schaffen und  begegnen uns auf Augenhöhe über alle Ebenen 
hinweg.

Das Schöne an der Auftragsabwicklung ist, dass Sie mit den 
unterschiedlichsten Kunden weltweit in Kontakt kommen. 
Werden Sie ein wertvolles Mitglied unseres Teams für die 
 internationale Kundenbetreuung. 

Dreh- und Angelpunkt.
Sie sind der lösungsorientierte Ansprechpartner für Ihre 
 Kunden, erstellen eigenständig Standardangebote, nehmen 
Bestellungen auf und stimmen Liefertermine ab. Dabei arbei-
ten Sie eng mit den Kollegen der beteiligten Abteilungen 
 zusammen und, wenn die Aufträge abgeschlossen sind, klä-
ren Sie Frachtkosten, erstellen die Zoll- und Exportdokumente 
und generieren die Rechnungen. 

Vielfalt im Büroalltag.
Jedes Teammitglied packt mit an und übernimmt auch allge-
meine organisatorische Aufgaben wie die Verteilung der Post, 
Weiterleitung von Telefonanrufen oder die Betreuung von 
 Besuchern. Ihre  zupackende und sorgfältige Arbeitsweise 
kommt in diesem vielseitigen Tätigkeitsbereich stets gut an. 

Sales Support Specialist. (m/w/d) Voll- oder Teilzeit 80-100 %
Auftragsabwicklung von Angebot bis Rechnungsstellung.

Fähigkeiten voll entfalten.
Sie sind die ideale Besetzung, wenn Sie eine kaufmännische 
Ausbildung absolviert haben, Erfahrung in der Auftragsabwick-
lung mitbringen und sich durch gute EDV-Kenntnisse sowie flie-
ßende Deutsch- und Englischkenntnisse auszeichnen. Außer-
dem sind Erfahrungen im Bereich Import/Export und im 
Umgang mit Zolldokumenten unerlässlich. Verständnis für Pro-
duktionsabläufe und technische Prozesse sind ein Plus.

Standort Rheinfelden (Baden, DE).

«Teamgeist ist  
der Kern unserer  

   vielseitigen Arbeit».

DIE VORTEILE BEI MÜLLER DRUMTEC
+ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
+ Tarifbindung in der Metall- und Elektroindustrie
+ Gründliche Einarbeitung und regelmäßige Weiterbildung
+ 30 Tage Urlaub, sechs freie Brückentage pro Jahr
+ 20 % Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
+ Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeitregelung)
+ Nachhaltigkeit für Umwelt und Gesellschaft

Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung.
Mit 100 Mitarbeitenden gehören wir als klassisches KMU zur 
Müller Group, einem familiengeführten Unternehmen, das seit 
über 125 Jahren besteht und mehr als 400 Mitarbeitende in der 
Schweiz und Deutschland beschäftigt.

Werden Sie ein Mitglied der Müller-Familie. Senden Sie Ihre 
 Bewerbung bitte als ein einzelnes PDF-Dokument per E-Mail an 
unsere Head of Human Resources Frau Müller:  
bewerbung.drumtec@mueller-group.com.

Folgen Sie uns auf unseren 
Social-Media Kanälen


